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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

EP2MP16
  

instituciones Educativas con comités 
institucionales de convivencia escolar 
fortalecidos en prevención de 
violencias 

 Numero de 
instituciones 
educativas 

Mantenimiento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

211 211 211 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaría de Educación y Cultura) 

Fecha del reporte:  (05/05/2023) 

Periodo de reporte: (02/01/2023 - 30/05/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?      Circulares correos x 

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 211 

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 86 

RURAL 125 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

 (12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

 (29 A 59 AÑOS)  

 (MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

 
1 

Asesoría y asistencia técnica a los comités de convivencia escolar de las Instituciones 
Educativas para fortalecer la ruta de atención integral en los componentes de 
promoción y prevención.  Con Estrategias y acciones como:   Jornadas de 
sensibilización para la prevención del reclutamiento, uso y utilización de NNAJ por 
parte de grupos armados al margen de la ley, de acuerdo con lo establecido en los 
lineamientos de la SEDTOLIMA (Circular 020 de 2023) en la 211 IE.  
 
Anexo circular  
Registro fotográfico: 
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Actividades realizadas entre el 6 y al 10 de febrero de 2023 en las IE 

 
 
 
Correo electrónico remitido a las IE: 

 
 
 
  

2 Orientaciones pedagógicas sobre la promoción de los derechos y prevención de la 
violencia contra la mujer en el marco de la conmemoración del día internacional de la 
mujer, realizada a través de eventos formativos, de exaltación, culturales, entre otros, 
con la participación de los estudiantes y docentes de las IE (Circular 047 de 2023). 
 
Jornada de capacitación virtual, en prevención de la violencia sexual en entornos 
escolares, con la participación de 6,915 docentes, administrativos y directivos de las 
211 IE oficiales realizadas con el apoyo del Fiscalía, MEN, ICBF y la red Nacional de 
Mujeres 
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Anexo circular 047 de 2023 
 
Registro fotográfico  
 
Actividades realizadas por las IE en el mes de marzo, en el marco de la conmemoración 
del día internacional de la mujer: 

 
 
Invitación Jornada Virtual: 

 
 
 

3 Asistencia técnica a 58 IE No Oficiales en la aplicación de la Directiva 1 del MEN 
"Orientaciones para la prevención de violencia sexual en entornos escolares". 
 
Se capacitó a 317 Docentes de 7 IE oficiales y privadas de los municipios del Líbano, 
Lérida, Chaparral, Icononzo, Melgar y Carmen de Apicala.  sobre ley 1620 de 2013, 
Comités Escolares de Convivencia Escolar y Directiva 1 y Violencia basada en genero  
Se continua con asistencia técnica y acompañamiento permanente a las IE.  
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Registro fotográfico  
 
Activades de asistencia técnica a IE de los Municipio de Melgar, Chaparral, Lérida, 
Líbano. 

 

 
 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

N/A   

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias.  

 

GLORIA ISABEL PRECIADO TRUJILLO - Directora Gestión de la Calidad Educativa  

Reportado por: (María del Carmen Ramírez C.).   

Cargado por: (Carlos Chilatra / Planeación y TIC  ). 


